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Actieve bemiddeling door de toegewezen consulenten van de VDAB

Met de ondersteuning van de dienst Emancipatiezaken 
De personeelsdiensten doen een beroep op de toegewezen consulenten van de VDAB om het aantal sollicitanten uit kansengroepen te verhogen. De toegewezen consulenten gaan regionaal en actief op zoek naar personen van allochtone afkomst en personen met een arbeidshandicap die mogelijk aan het profiel voldoen, en sporen hen aan te solliciteren. Op die manier vergroot de kans dat iemand uit een kansengroep bij de Vlaamse overheid komt werken. 
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Actieve bemiddeling door de toegewezen consulenten van de VDAB

Hoe?
Op zoek naar versterking? Naar werkzoekenden uit de kansengroepen? Vraag dan de hulp van de toegewezen consulenten van de VDAB!

De toegewezen consulenten gaan actief en regionaal op zoek naar werkzoekenden uit de kansengroepen die mogelijk aan het profiel voldoen. Ze nodigen hen uit en praten met hen. Verloopt dat gesprek positief, dan verwijzen ze de werkzoekende door om te solliciteren.
Let wel: deze procedure van actieve bemiddeling geldt uitsluitend voor elke vacature waarvoor u expliciet aangeeft iemand uit de kansengroepen (personen met een arbeidshandicap of personen van allochtone afkomst) te willen aanwerven.
Wat moet u doen?

U wenst actieve bemiddeling voor de aanwerving van mensen uit de kansengroepen? Zorg er dan voor dat de personeelsdienst dit aan de toegewezen consulenten van de VDAB (namenlijst als bijlage) vraagt als ze uw vacature doorgeeft.

1. Hoe geeft u vacatures door?
1. Surf naar www.vdab.be
2. Klik op 'Mijn VDAB' en vervolgens op 'Plaats een job' 
3. Kies voor het standaard vacatureformulier via "Ik wil een sjabloon invullen"
4. Selecteer de juiste vestiging (vestiging van de plaats van tewerkstelling)
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Duid daarop de volgende zaken zeker aan:

· in de rubriek "Publicatiegegevens" - Publiceren "Ja" aanvinken
           [image: image4.png]Publiceren: *  Publiceer je je vacature, dan verschijnt ze op vdab.be en de
jobcomputers.
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· in de rubriek "Nakijken en bewaren" volgende opties aanvinken: "Ik wil dat VDAB me helpt om een geschikte kandidaat te vinden. VDAB stuurt mijn vacature naar werkzoekenden met een geschikt profiel" + de optie "ik wil bijzondere aandacht voor diversiteit"
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2. Wat gebeurt er nadat u vacatures hebt doorgegeven?
1. De vacature verschijnt op de website en de jobcomputers van de VDAB.
2. U krijgt automatisch een bevestigingsbericht (met link naar de vacature) dat de vacature werd gepubliceerd.
3. Hoe verloopt de actieve toeleiding?
1. U neemt contact op met de regionale (afhankelijk van de plaats van tewerkstelling) toegewezen consulent van de VDAB (namenlijst in bijlage).

2. U geeft het vacaturenummer door zodat de toegewezen consulent kan starten met de toeleiding van kandidaten uit de kansengroepen.

3. De toegewezen consulent contacteert u op regelmatige basis (volgens onderlinge afspraak) om het verloop van de selectieprocedure op te volgen.

4. U geeft feedback over het verloop en de invulling van de vacature aan de toegewezen consulent.
4. Aandachtspunten
· plaats tewerkstelling is Brussel en u wenst toeleiding van kandidaten uit heel Vlaanderen, contacteer de toegewezen consulent van Vilvoorde voor actieve toeleiding
· vacatures met jobs op verschillende plaatsen tewerkstelling in Vlaanderen, registreer per plaats tewerkstelling een afzonderlijke vacature (via de kopieerfunctie in de registratietool)
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5. Moet u Jobkanaal inschakelen?
VDAB en Jobkanaal werken al zeer nauw samen op een gemeenschappelijk vacature-beheerplatform. U hoeft uw vacature dus niet nogmaals extra door te geven aan Jobkanaal.
Hebt u nog vragen?

Neem dan contact op met de regionale toegewezen consulent van de VDAB (namenlijst in bijlage) die uw vacature beheert.
Zijn er knelpunten die niet gemakkelijk opgelost raken? Die beleidsmatig moeten worden aangepakt? Of waarvoor nieuwe afspraken met de VDAB wenselijk zijn?

Meld dat dan zeker aan Joke De Vet, dienst Emancipatiezaken:

· tel. 02 553 50 79

· e-mail: joke.devet@bz.vlaanderen.be
Dienst Emancipatiezaken 1 Vlaamse overheid 1 Boudewijnlaan 30 bus 33, 1000 Brussel www.vlaanderen.be/emancipatiezaken
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Overzichtslijst toegewezen consulenten actieve toeleiding van kansengroepen op vacatures van de Vlaamse Overheid
	LOKAAL KLANTENCENTRUM


	TOEGEWEZEN CONSULENTEN



	Regio Antwerpen
	Hilde Van Rompaey
	Hilde.VanRompaey@vdab.be
	03 880 86 71

	Regio Mechelen
	Patricia Kero
	Patricia.Kero@vdab.be
	015 29 71 13

	Regio Turnhout
	Anne Marie Pieraerd
	AnneMarie.Pieraerd@vdab.be
	014 53 87 27

	Regio Leuven
	Maarten Heeren
	Maarten.Heeren@vdab.be
	016 29 86 80

	Regio Vilvoorde
	Agnes Van Keer
	Agnes.VanKeer@vdab.be
	02 255 92 15

	Regio Brugge
	Linda Daerden
	Linda.Daerden@vdab.be
	050 44 04 17

	Regio Kortrijk
	Connie Catteeuw
	Connie.Catteeuw@vdab.be
	056 70 01 72

	Regio Oostende/Ieper
	Katleen Ostyn
	Katleen.Ostyn@vdab.be
	057 22 65 28

	Regio Aalst/Oudenaarde
	Marleen Delen
	Marleen.Delen@vdab.be
	053 76 71 64

	Regio Gent
	Barbara Robberecht
	Barbara.Robberecht@vdab.be
	09 265 47 60

	Regio Sint-Niklaas/Dendermonde
	Daniëlle De Meulemeester
	Danielle.DeMeulemeester@vdab.be
	09 340 51 23

	Regio Hasselt 
	Gie Leekens
	Gie.Leekens@vdab.be
	011 26 06 65

	Regio Tongeren
	Anneken Bähner
	Anneke.Bahner@vdab.be
	012 39 09 32


	CENTRAAL AANSPREEKPERSOON



	CD Brussel


	Hilde Siebens
	Hilde.Siebens@vdab.be
	02 506 29 61
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