
Mededeling betreffende de management- en projectleidersfuncties van N-niveau - Vacante betrekkingen in het
kader van artikel 41 van het kaderdecreet Bestuurlijk Beleid van 18 juli 2003 (herplaatsingsregeling)

Artikel 41 van het kaderdecreet Bestuurlijk beleid van 18 juli 2003 stelt dat na toepassing van de herplaatsingen
vermeld in artikel 39, §§ 2 en 3, de resterende vacante management- en projectleidersfuncties van N-niveau bij voorrang
ingevuld worden via herplaatsing van de leidinggevenden die een graad bekleden van rang A2L, nadat zij hiervoor
werden gescreend.

Gelet op de beslissing van de Vlaamse Regering tot toepassing van artikel 39 § 2 van het kaderdecreet blijven
volgende functies van N-niveau vacant :

Bestuurszaken

Agentschap voor Facilitair management - IVA

Financiën en Begroting

Vlaamse Belastingsdienst - IVA

Centrale Accounting - IVA

Economie, Wetenschap en Innovatie

Departement

Agentschap Economie - IVA

Onderwijs en Vorming

Agentschap voor Onderwijscommunicatie - IVA

Onderwijsdienstencentrum Hoger Onderwijs en Volwassenenonderwijs - IVA

Project : Strategisch onderwijs- en vormingsbeleid

Welzijn, Volksgezondheid en Gezin

Jongerenwelzijn - IVA

OPZ Geel

Inspectie Welzijn en Volksgezondheid - IVA

Cultuur, Jeugd, Sport en Media

Sociaal-Cultureel Werk - IVA

Vlaamse Regulator voor de Media - EVA

Werk en Sociale economie

Departement

Vlaams Agentschap voor Ondernemersvorming - Syntra Vlaanderen - EVA

Landbouw en Visserij

Agentschap voor Landbouw en Visserij - IVA

Leefmilieu, Natuur en Energie

Agentschap voor Natuur en Bos - IVA

Vlaamse Landmaatschappij - EVA

Mobiliteit en Openbare werken

De Scheepvaart - EVA

Ruimtelijke Ordening, Woonbeleid en Onroerend erfgoed

RO-Vlaanderen - IVA

Vlaams Instituut voor het Onroerend Erfgoed - IVA

Inspectie RWO - IVA
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